
Darbo užmokestis 

Informacija apie Visagino viešosios bibliotekos darbuotojų atlyginimus pateikiama vadovaujantis 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu Nr. 480 „Dėl Bendrųjų 

reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms ir mobiliosioms 

programoms aprašo patvirtinimo." (Suvestinė redakcija nuo 2022-01-15). 

Žemiau pateikiami duomenys apie darbuotojų vidutinį darbo užmokestį eurais (neatskaičius 

mokesčių). 

Pareigybės 

pavadinimas/pareigybių 

skaičius/darbuotojų skaičius 

Vidutinis mėnesio bruto darbo  

užmokestis (neatskaičius mokesčių) eurais 

2022 m. 

  

2023 m. 

I ketvirčio 

2023 m.  

II ketvirčio 

2023 m.  

III ketvirčio 

2023 m.  

IV ketvirčio 

Direktorius / 

1 et. / 1 darbuotojas 
2054,26 2221,08 2384,73 2393,42 2408,31 

Direktoriaus pavaduotojas /  

0,5 et. 

Nuo 2023-05-01 0,75 et. 

733,05 799,80 999,75 1199,7 1199,70 

Padalinio vadovai / 

 3 et. / 3 darbuotojai 
1577,22 1614,04 1786,68 1680,70 1862,48 

Specialistai A lygis /  

 2,5 et. / 4 darbuotojai 

Nuo 2023-01-01  

1,5 et. / 2 darbuotojai 

Nuo 2023-05-01  

1,75 et. / 2 darbuotojai 

1265,07 1283,03 1355,88 1366,38 1332,86 

Specialistai B lygis /  

 9,5 et. / 10 darbuotojų  

Nuo 2023-01-01  

11 et. / 11 darbuotojai  

1100,31 1215,90 1112,65 1184,34 1280,66 

Kvalifikuoti darbuotojai / 

 1 et. / 2 darbuotojai 

Nuo 2023-01-01 

 0,5 et./ 1 darbuotojas 

540,70 546,26 581,41 547,74 598,46 

Darbininkai / 

 2,5 et. / 4 darbuotojai 
MMA MMA MMA MMA MMA 

 

*Darbuotojo, kuris vienintelis įstaigoje eina atitinkamas pareigas, praėjusių metų vidutinis mėnesinis 

nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis ir einamųjų metų praėjusio ketvirčio vidutinis mėnesinis 

nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis pateikiami tik gavus jo sutikimą. 


